
北陸コンピュータ・サービス株式会社  

  
代 表 者 名 代表取締役 多賀 満 

所 在 地 
富山県富山市婦中町島本郷47-4 

（富山イノベーション・パーク内） 

電話・ＦＡＸ 
TEL 076-495-9500 
FAX 076-495-9832 

メールアドレス saiyou@hcs.co.jp 

事 業 概 要 

コンサルティングから、システム開発、運用

まで全てお任せいただけるシステムインテ

グレータです。 

事 業 内 容 

・ソフトウェアの開発・販売 

・アウトソーシング・サービス 

・ネットワーク・ソリューション 

・コンサルティング＆サポート・サービス 

・情報関連機器販売 

経 営 理 念 

人と人との繋がり（Human Relations）を大

切にし、創 造 的 な IT 企 業（ Creative IT 

Corporation）として、先進的なITサービスの

提供を通して、地域社会とお客様の発展に、熱

意と責任感（Sincerity）をもって貢献し続け

ます。 

経 営 方 針 

「お客さま起点」 

「永続的成⻑」 

「人財育成」 

 

創業・設⽴/資本⾦ 昭和42年10月設⽴ ／ 2億4,000万円 

人事担当部(課) 人事部 

従 業 員 数 計595名（男子435名 ／ ⼥⼦160名） 

ホームページ https://www.hcs.co.jp 

企 業 の 魅 ⼒ 

毎年、13〜15コースの社員旅⾏の他、事業所

毎のビアパーティ、家族向けのイベントだけ

でなく、クラブ・サークル活動も楽しんでい

ます。仕事だけでなく、メリハリをつけて、和

気藹々とした雰囲気の会社です。 

企 業 の 特 色 

地元北陸の企業様、全国区の大企業様、全国

の地⽅銀⾏様の３本を事業の柱とし、約

3,000社の取引先を全国47都道府県に展開

しています。北陸に根差しながらも、全国を

相⼿に事業を⾏っています。 

  

  

求人職種・区分 営業 雇 用 形 態 正社員 

勤 務 地 高岡市、富山市 給与・賞与 
月額：200,000円〜 

昇給 年1回・賞与 年2回 

勤 務 時 間 8:45〜17:30（お昼休憩1時間：実働7時間45分） 求める学歴 不問 

業 務 内 容 

ユーザーへのヒアリングを通して、企業ニーズを把握・

分析し、トータルソリューションに向けたコンサルテ

ィング・企画提案を⾏う。 

流通・製造・⾦融・サービス・公共・医療など各業種を

担当する。 

求 め る 

人 物 像 
現状を是としない眼を持つ人 

休 日 

土曜、日曜（完全週休2日制）、祝日、 

年末年始（12/30〜1/3）（年間約123日） 

年次有給、慶弔、特別、リフレッシュ、積⽴有給、連続

休暇制度 

福 利 厚 生 

企業年⾦、財形貯蓄利⼦補給、育児・介護休業制度、社

員旅⾏補助、クラブ・サークル活動補助、食堂（富山本

社・⾦沢本社）、社宅 

諸 手 当 
通勤手当、役職手当、家族手当、時間外手当、 

広域勤務手当、特殊勤務手当、食事手当、帰省⼿当 
各 種 保 険 健康保険、厚⽣年⾦保険、雇用保険、労災保険 

 
※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 平成30年8月登録  



北陸コンピュータ・サービス株式会社  

  

 

※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 平成30年8月登録  

求人職種・区分 システム・エンジニア 雇 用 形 態 正社員 

勤 務 地 高岡市、富山市 給与・賞与 
月額：200,000円〜 

昇給 年1回・賞与 年2回 

勤 務 時 間 8:45〜17:30（お昼休憩1時間：実働7時間45分） 求める学歴 不問 

業 務 内 容 
企業の情報システム構築に対し、業務要件分析から始

まり、システム設計・開発・運用サポートまでトータル

な作業を担当する。 

求 め る 

人 物 像 
現状を是としない眼を持つ人 

休 日 

土曜、日曜（完全週休2日制）、祝日、 

年末年始（12/30〜1/3）（年間約123日） 

年次有給、慶弔、特別、リフレッシュ、積⽴有給、連続

休暇制度 

福 利 厚 生 

企業年⾦、財形貯蓄利⼦補給、育児・介護休業制度、社

員旅⾏補助、クラブ・サークル活動補助、食堂（富山本

社・⾦沢本社）、社宅 

諸 手 当 
通勤手当、役職手当、家族手当、時間外手当、 

広域勤務手当、特殊勤務手当、食事手当、帰省⼿当 
各 種 保 険 健康保険、厚⽣年⾦保険、雇用保険、労災保険 


