
株式会社才高 
 

  
代 表 者 名 代表取締役 才高 人思 

所 在 地 富山県高岡市問屋町54  

電話・ＦＡＸ 
TEL 0766-22-7115 
FAX 0766-22-7998 

メールアドレス hayato@saitaka.co.jp 

事 業 概 要 

・複合機、パソコン等、各種OA機器の販売、 
保守サポート 

・文具、雑貨等の卸売販売 
・文具、ファンシー雑貨、ランドセル等の 

ネット販売 

事 業 内 容 

・システム事業部：お客様とメーカーの間に⽴

ち、様々なメーカーのパソコン、周辺機器から

ソフトウェア、システム構築、保守管理までご
要望に応じて最適なソリューションをご提供

いたします。またオフィスファニチャー等、オ

フィスの空間作りのお手伝いもしております。 
・ステーショナリー事業部：書店、雑貨店様へ文

具、雑貨、ファンシー商品等の販売、売り場作

りからサポートをしております。 

・EC事業部：オンラインショップ「ペンポート」
を楽天、Yahoo、Amazonの3店舗で出店して

おり、人気キャラクター商品、文具、ランドセ

ル等1万点以上の商品を取り揃えております。 

企 業 の 魅 ⼒ 

才⾼は今年で創業90周年を迎えますが、当初は
雑貨屋としてスタートしました。その後書店へ
の文具卸、複写機等のOA機器の直販を始め、現
在ではネット通販をスタートし、創業90年と⻑
い歴史を持ちながら、次々と新しいことにチャ
レンジし続けている会社です。次なる100周年
に向け、皆様に愛され、ベストパートナーになる
ことを目指していきます。 

 

創業・設⽴/資本⾦ 
昭和3年創業 

昭和49年設⽴ ／ 1,000万円 

人事担当部(課) 経理部 才高 晴己子 

従 業 員 数 計37名（男子13名 ／ ⼥⼦24名） 

ホームページ http://www.saitaka.co.jp 

企 業 の 特 色 

⼥性が多めの事務所ですが、活気があり、かつ

アットホームな雰囲気の職場です。年齢層も

20〜60代と幅広いですが、若⼿社員でも発

言のしやすい、風通しの良い環境で、社員同士

が毎日助け合い、元気に楽しく働いておりま

す。また営業職、CE職ともに、メーカーの研

修や勉強会への参加など、社員教育にも⼒を

入れている会社です。 

経 営 理 念 

弊社は「チャレンジ精神」「お客様第一主義」

の理念のもと、お客様の企業価値向上に役⽴

てるよう努⼒し、地域社会の発展に貢献しま

す。 

 
 

  

求人職種・区分 営業職 雇 用 形 態 正社員 

勤 務 地 富山県高岡市問屋町54 給与・賞与 

月額：大学卒 200,000円〜 

短大・専門卒 185,000円〜 

昇給 年1回・賞与 年2回 

勤 務 時 間 8:30〜17:30（休憩60分） 求める学歴 不問 

業 務 内 容 
システム、複合機、セキュリティ、 

各種ソフトウェア、オフィス家具等の提案販売 

求 め る 

人 物 像 

・明るくポジティブな人 

・コミュニケーション能⼒の⾼い⼈ 

・⾼い目標を持ち、主体的にチャレンジする⾏動⼒が

ある人 

休 日 
指定土曜、日曜、祝日、年末年始、夏季休暇 

※当社カレンダーによる【年間休⽇105日】 
福 利 厚 生 

産休、育児休暇制度、BBQ・忘年会等の親睦会、 

社員旅⾏ 

諸 手 当 通勤手当（上限：月20,000円）、家族手当 各 種 保 険 健康保険、厚⽣年⾦保険、雇用保険、労災保険 

 
※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 平成30年4月登録  



株式会社才高 
 

  

求人職種・区分 CE（サービスエンジニア） 雇 用 形 態 正社員 

勤 務 地 富山県高岡市問屋町54 給与・賞与 

月額：大学卒 200,000円〜 

短大・専門卒 185,000円〜 

昇給 年1回・賞与 年2回 

勤 務 時 間 8:30〜17:30（休憩60分） 求める学歴 不問 

業 務 内 容 

複合機、プリンターなどの保守及びアフターサービス、

パソコンの設定・操作指導、LANネットワーク構築、

販売等 

求 め る 

人 物 像 

・誠実で約束を守る人 

・好奇心を持ち、何事も積極的に吸収できる人 

・パソコンやネットワーク等の知識、興味がある人 

休 日 
指定土曜、日曜、祝日、年末年始、夏季休暇 

※当社カレンダーによる【年間休⽇105日】 
福 利 厚 生 

産休、育児休暇制度、BBQ・忘年会等の親睦会、 

社員旅⾏ 

諸 手 当 通勤手当（上限：月20,000円）、家族手当 各 種 保 険 健康保険、厚⽣年⾦保険、雇用保険、労災保険 

 
 

※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 平成30年4月登録  


