
株式会社ローリング   

 
 

代 表 者 名 代表取締役社長 数田 昭久 

所 在 地 富山県高岡市荻布川西３５-２ 

電話・ＦＡＸ 
TEL 0766-24－5735 

FAX 0766-24－5736 

メールアドレス kazuta@rolling.jp 

事 業 概 要 
ここ数年、利益計上。賃金もアップ継続。人

員数も安定。 

事 業 内 容 

〇設備サービス部門 

コンベアベルト・工業用ゴム製品・各種搬送機

械の加工、販売、修理 

〇車輌サービス部門 

各種車輛用タイヤの販売・整備、 農業機械等

のクローラー修理 

企 業 の 魅 力 

富山県内はもちろん、新潟県・岐阜県・石川

県・福井県が営業エリアです。 

しかし、早出・残業はさほど有りません。 

又、顧客の業界・規模が多岐に渡るため、好

不況に比較的影響が有りません。 

企 業 の 特 色 

同業者が少ない業界で、経験者はほとんどい

ません。 

ですから、皆さん初心者で、入社後一から覚

えてもらう事になります。 

そのため、もちろんしっかり丁寧にご指導致

します。 

創業・設立/資本金 1948 年 ／ 1,000 万円 

人事担当部(課) 代表取締役社長 数田 昭久 

従 業 員 数 計 10 名（男子９名／女子１名） 

ホームページ https://www.rolling.jp/ 

経 営 理 念 
「働き甲斐の有る仕事を創造し、共に勝組と

なる」事を信条としています。 

経 営 方 針 

「ローリング」とは、当社の 2 つの基幹商品

である「ベルトコンベア」「タイヤ」が両方と

も回転する物であるとともに、当社も立ち止

まることなく、回転し続け、変化し続けよう

という願いと決意が込められています。 

当社は「あきらめない！満足しない」をスロ

ーガンに、 

「続く会社・儲ける会社・家族に誇れる会社」

を経営方針としています。 

    

   
 
 
 

求人職種・区分 ルート営業スタッフ 雇 用 形 態 正社員（試用期間 3 ヶ月） 

勤 務 地 本社（転勤なし） 給与・賞与 能力・経験によりご相談 

勤 務 時 間 
８:３０～１７:３０ 途中計９０分休憩  

実質７．５時間 
諸 手 当

 
皆勤手当 通勤手当

 

業 務 内 容
 

既存顧客のルートセールス。新規開拓は当面必要無し。 

最初は、先輩との同行活動になるため、未経験者にも

十分丁寧に指導致します。
 

求 め る 

学歴・資格 

高卒程度以上 

小型普通自動車免許 

休 日 
当社カレンダーによる。年間１１６日間。 

今年度、ＧＷ５連休、年末年始１０連休。 
求める人物像 

今までの経験・知識とはあまり関係ない仕事かもしれ

ません。 

チャレンジ精神旺盛な人を求めます。 

定 年
 

65 歳（再雇用有り）
 

福 利 厚 生 インフルエンザ予防接種実施 等 

各 種 保 険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険   

  



株式会社ローリング   

 
 
 
 

求人職種・区分 技術作業スタッフ 雇 用 形 態 正社員（試用期間 3 ヶ月） 

勤 務 地 本社（転勤なし） 給与・賞与 能力・経験によりご相談 

勤 務 時 間 
８:３０～１７:３０ 途中計９０分休憩  

実質７．５時間 
諸 手 当

 
皆勤手当 通勤手当

 

業 務 内 容
 

工場内・北陸三県および岐阜・新潟の現場（ほとんど日

帰り）にて、工業用ゴム製品加工・修理。 

産業用・乗用車用タイヤ交換・修理作業 等 

入社時、ほとんどが未経験者です、十分丁寧に指導致

します。
 

求 め る 

学歴・資格 

高卒程度以上 

小型普通乗用車免許証 

休 日 
当社カレンダーによる。年間１１６日間。 

今年度、ＧＷ５連休、年末年始１０連休。 
求める人物像 

今までの経験・知識とはあまり関係ない仕事かもしれ

ません。 

チャレンジ精神旺盛な人を求めます。 

定 年 65 歳（再雇用有り） 福 利 厚 生 インフルエンザ予防接種実施 等 

各 種 保 険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険   
  
 
 
 
 

 

 
※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 令和 3 年 12 月登録 


