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事 業 概 要 

北陸を中心に東京、大阪などにも拠点を

築き、工業薬品や塗料、鋳物材料、合成樹

脂、食品など、製造業にかかわる多種多様

な商品を提供 

事 業 内 容 

化学工業薬品、塗料、合成樹脂、染料、鋳

物資材、食品、油脂製品、香料試薬、機械

及び装置・公害処理装置・環境分析・セラ

ミックス等の販売 

企 業 の 魅 力 

金森産業グループは、一人一人が輝ける

会社です。グループ全体でも従業員数

180 名強と決して大きな会社ではありま

せん。ですが、多様な魅力をもった社員が

集まり、それぞれの個性や強みを活かし

て活躍しています。 

企 業 の 特 色 

金森産業グループに共通するコンセプト

は「何を商売にしても良い」ということで

す。会社や部所によって仕事の内容は違

いますが、社会のニーズに対して当社が

お応えできるのであれば、法とモラルに

反しなければ何を商売にしても良いとい

うのが根本的な考えです。社会や技術の

変化を敏感に捉え、半歩先を考え、実現で

きるのが金森産業グループです。 

創業・設立/資本金 
創業 1870 年 2 月 

設立 1950 年 2 月／ 4,738 万円 

人事担当部(課) 総務部 

従 業 員 数 計 150 名（男子 120 名／女子 30 名） 

ホームページ https://www.kanamorisangyo.co.jp/ 

経 営 理 念 「人と技術をつなぐパートナー」 

経 営 方 針 

明治 3 年の創業以来、私たちは商社として

日本の「ものづくり」を応援してきました。 

金森産業の役割は「人と技術をつなぐパー

トナー」。「技術」をキーワードに取引先同

士をマッチングし、イノベーションを促進

します。 

 

   
 
 

求人職種・区分 営業 雇 用 形 態 正社員（試用期間６か月） 

勤 務 地 富山(転勤の可能性有り) 給与・賞与 
月額 ：251,000 円以上 

昇給 ：年 1 回  賞与：年 2 回 

勤 務 時 間 8：30～17：30 諸 手 当
 

家族手当、育英手当、勤務地手当、通勤手当等
 

業 務 内 容
 

当社の顔として製造業を中心とした取引先とのリレー

ション構築、ニーズ把握、ソリューション提案、受注案

件のフォロー
 

求 め る 

学歴・資格 

大学以上/社会経験 3 年以上 

普通自動車免許/社会人経験 3 年以上 

休 日 

完全週休 2 日制（土日祝）/年間休日：122 日 

有給休暇：10 日 

休暇制度：年末年始休暇、慶弔休暇、産前・産後休暇、

育児休暇、介護休暇 

求める人物像 

・「ものづくり」に興味がある方 

・理系と文系のハイブリッド(いわゆる理系,文系の枠

にとらわれず,幅広い分野に興味がある方) 

・様々な会社や人を訪ねて話をし,商社として課題解

決のお役に立ちたい方 

定 年
 

60 歳（再雇用有り）
 

福 利 厚 生 

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働

災害補償保険（労災）） 

制度：労働組合、借上社宅制度/資格取得、 

研修参加支援制度/海外研修 

各 種 保 険
 

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
 

  

 
 

※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 令和 3 年 12 月登録 


