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代 表 者 名 取締役社長 棚林 英美 

所 在 地 富山県高岡市辻 228 

電話・ＦＡＸ 
TEL：0766-31-0910 

FAX：0766-31-0915 

メールアドレス y-matsumoto@fukutaka.jp 

事 業 概 要 

国内外の大手自動車メーカーに使用される自

動車小物部品を製造しています。富山県高岡市

に 1 拠点、福井県勝山市に 3 拠点の計 4 拠点

にて生産工場を持ち、お客様のニーズに合わせ

て多品種、高品質で安定したモノづくりを展開

しています。 

事 業 内 容 

部品製造用のプレス金型の設計・製作をはじ

め、金型を使用してのプレス加工、部品同士の

スポット溶接加工、サビ防止の塗装、めっき処

理などにて、約 2500～3000 種類の部品製造

を行っている。 

企 業 の 魅 力 

大手自動車メーカーの自動車小物部品のトッ

プメーカーとして豊かな環境と創造する力を

伝達するとともに、時代のニーズに応えるため

に幅広く、いろんな角度から眺め、新しい発想

を生み出す環境を整え、お客様と発展する経営

体質を目指す企業です。 

企 業 の 特 色 

自動車部品を製造のための金型製作からプレ

ス加工、溶接加工、表面処理（塗装・めっき、

潤滑処理）までの、他に類を見ない一貫生産を

実現し、幅広くニーズに応えています。 

創業・設立/資本金 
1989 年創業 

1990 年設立 ／ 6,000 万円 

人事担当部(課) 総務部 

従 業 員 数 
全体計 336 名（男子 235 名／女子 101 名） 

富山工場計 32 名(男子 27 名／女子 5 名) 

ホームページ https://www.fukutaka.jp/ 

経 営 理 念 

(1) 顧客第一主義に徹する 

(2) 社員の福祉を充実する 

(3) 地球環境に留意し事業活動を通じて社会 

に貢献する 

経 営 方 針 

【行動方針】 

 ・時代の流れとそれに適応することの重要 

性を認識する 

 ・現場における問題点の洗い出しと改善、 

  改善は経営者の強力な決意 

 ・現状に満足せず絶えず前進 

 ・社員一人一人が謙虚に新しい管理体制に 

  順応しようとの気持ちを持つ 

  

 
 
 
 
 
 
 

求人職種・区分 工作機械オペレーター 雇 用 形 態 正社員（試用期間 3 ヶ月） 

勤 務 地 富山県高岡市辻 228(転勤なし) 給与・賞与 
月額：180,000 円～250,000 円 

昇給：年 1 回   賞与：年 2 回 

勤 務 時 間 8：30～17：30（実働 8 時間） 諸 手 当 
通勤手当、皆勤手当、家族手当等(会社規定に準ず

る) 

業 務 内 容
 

マシニングセンター、ワイヤーカットなどの工作機械を使

用しての金型部品製作。 

プレス金型の組み立て製作、メンテナンスなど。 

 ※初めての方でも丁寧に教えます。 

求 め る 

学歴・資格 
高卒以上（機械系の学科修了者が望ましい） 

休 日 
年間 115 日、基本 土曜日休み(但し年 6 回出勤有り) 

正月、GW、お盆は 10 日前後の長期休暇 
求める人物像 

モノづくりに興味があり、明るく素直でやる気のあ

る方を求めています 

定 年
 60 歳（65 歳まで再雇用有り） 福 利 厚 生 

退職金制度、資格取得支援制度、財形貯蓄 

社内親睦会にて行事あり 

各 種 保 険
 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険   
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求人職種・区分 プレス金型設計 雇 用 形 態 正社員（試用期間 3 ヶ月） 

勤 務 地 富山県高岡市辻 228（転勤なし） 給与・賞与 
月額：180,000 円～300,000 円 

昇給：年 1 回   賞与：年 2 回 

勤 務 時 間 8：30～17：30（実働 8 時間） 
求 め る 

学歴・資格 
高卒以上（機械系の学科修了者が望ましい） 

業 務 内 容
 

自動車部品等の製造用のプレス金型の設計。 

ＣＡＤ／ＣＡＮ／ＣＡＥシステムを使っての設計など。 

 ※初めての方でも丁寧に教えます。 

諸 手 当 
通勤手当、皆勤手当、家族手当等(会社規定に準ず

る) 

休 日 
年間 115 日、基本 土曜日休み(但し年 6 回出勤有り) 

正月、GW、お盆は 10 日前後の長期休暇 
求める人物像 

モノづくりに興味があり、明るく素直でやる気のあ

る方を求めています 

定 年
 60 歳（65 歳まで再雇用有り） 福 利 厚 生 

退職金制度、資格取得支援制度、財形貯蓄 

社内親睦会にて行事あり 

各 種 保 険
 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険   

 
 
 
 
  
※求人情報に関するお問い合わせは上記事業所人事担当またはハローワークへご連絡ください。 令和４年５月登録 


